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Bewerbungsfrist: 03.09.2025
Sozialpadagogen (m/w/d) Fliichtlings-und Integrationsberatung

Wir sind der Caritasverband fir die Diézese Augsburg e.V. und ein Spitzenverband der freien
Wohlfahrtspflege.

Die Beratung und Unterstlitzung von Gefliichteten und Neuzugewanderten ist fiir Sie ein
spannendes und vielfaltiges Arbeitsfeld? Integrationsarbeit in all seinen Facetten ein Bereich, in
dem Sie sich gerne tatkraftig einbringen méchten? Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen ab sofort in Teilzeit mit 24 Wochenstunden am Standort Mindelheim einen
befristeten Mitarbeitenden als

Sozialpadagoge (m/w/d)

lhre Aufgaben

= Flichtlings- und Integrationsberatung Unterallgdu am Standort
Mindelheim

= Einzelfall-/Familienberatungen von (Neu-) Zuge-wanderten (Schwerpunkt
Gefllchtete)

= Unterstiitzung u.a. in asyl- und aufenthaltsrechtlichen Anliegen sowie bei
der Integration in Deutschland

= Dokumentation der Beratungstatigkeit

= Kooperation und Vernetzung mit Ehrenamtlichen, Behérden und anderen
Fachstellen

» Beteiligung an der aktiven Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit

Wir erwarten

o Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (Diplom-FH oder Bachelor)

o Kenntnisse im Auslander-, Asyl- und Aufenthaltsrecht sowie in den
einschlagigen Sozialgesetzen



o Erfahrung in der Beratung/Begleitung von Menschen in schwierigen
Lebenslagen

o Kommunikationsstarke und Offenheit fur Menschen aus aller Welt
o Fahigkeit zur selbstandigen Gestaltung der Arbeitszeit

o Fremdsprachenkenntnisse (Englisch und weitere)

o Qualifizierte EDV-Kenntnisse (MS Office, Internet)

o Fuhrerscheinklasse B

Wir bieten

o Sorgfaltige Einarbeitung mit Einbindung in das Team, regelmafige Supervision

o Die Mdglichkeit, Prozesse aktiv mitzugestalten und vielfaltige
Handlungsspielraume zu erfahren

o Kooperative Zusammenarbeit und kollegiale Unterstiutzung
o Unser Auftrag "Mensch sein fur Menschen" motiviert und bewegt uns taglich

o Im Rahmen der Organisationsentwicklung schatzen wir Agilitdt und die Freude
an Veranderung

o Wir bekennen uns zu den Grundsatzen der Chancengleichheit und Vielfalt in
unserem Verband

o Unsere Benefits fur Sie

o Attraktive Vergitung nach den Richtlinien der Caritas (AVR)
o Flexibles und familienfreundliches Arbeiten

o Moglichkeiten zur Fortbildung

o Weitere Arbeitgeber-Leistungen und Benefits finden Sie hier

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen


https://www.caritas-augsburg.de/ausbildungundarbeit/benefits-und-zusatzleistungen/benefits-und-zusatzleistungen

Funktion: Fachkraft
Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kommen Sie gerne auf uns zu!

Sie identifizieren sich mit dieser sinnstiftenden Aufgabe und den Werten unserer christlichen
Kirche?
Dann freuen wir uns Uber |hre Bewerbung!

Bitte senden Sie uns Ihren Lebenslauf gemeinsam mit lhren relevanten Unterlagen (Beruf- und
Ausbildungszeugnisse) online Uber unsere Homepage oder postalisch an:

Caritasverband fiir die Di6zese Augsburg e. V.

Auf dem Kreuz 41
86152 Augsburg

Ansprechpartner fiir fachliche Fragen:
Referat Migration, Dr. Isabella Wlossek
Tel. 0821 3156-289 oder -241 (Sekretariat)

E-Mail: _personal@caritas-augsburg.de

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband fir die Dibzese Augsburg e. V.

Auf dem Kreuz 41
86152 Augsburg

Dienstort: Flichtlings- und Integrationsberatung Unterallgau

Allgauer StralBe 5
87719 Mindelheim

Ansprechpartner(in): Dr. Wiossek, Isabella
Personal@caritas-augsburg.de

(0821) 3156 276

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!


/contact.aspx?email=oR%252fHe7Gjuu2kgOyYYTF%252bdrtw9fLE47%252fl1H9mDX4AXIo%253d




